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SPRÁVA O VÝCHOVNO-VZDELÁVACEJ 
ČINNOSTI, JEJ VÝSLEDKOCH 

A PODMIENKACH ŠKOLY A ŠKOLSKÉHO 
ZARIADENIA ZA ŠKOLSKÝ ROK 2018/2019 

 
 
     Štruktúra správy je vypracovaná v súlade s vyhláškou MŠ SR č. 9/2006 Z. z. zo 16. decembra 2005 
o štruktúre a obsahu správ o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach škôl a školských 
zariadení a s metodickým usmernením Ministerstva školstva SR č. 10/2006-R z 25. mája 2006. 

 
1. ZÁKLADNÉ IDENTIFIKAČNÉ ÚDAJE 

 
Názov školy: 
 

Spojená škola 

Organizačné zložky školy (len spojené 
školy): 

Stredná odborná škola obchodu a služieb 
 Odborné učilište 

Adresa školy: Scota Viatora 8, 034 01  Ružomberok 

Telefónne čísla školy: 
Služobné mobilné číslo riaditeľa školy: 

044/4313 400, 044/4313410, 0905 805 687 

Faxové čísla školy:  
 

044/4313450 

Internetová stránka školy: 
 

www.zssos.sk 

Elektronická adresa školy: 
Elektronická adresa riaditeľa školy: 

riaditel@zssos.sk 

Súčasti školy: (podľa zriaďovacej listiny 
s uvedením presného názvu) 

- 

Zriaďovateľ: 
 

Žilinský samosprávny kraj,  
Ul. Komenského 48, 011 09 Žilina 

 
 

2. ÚDAJE O VEDÚCICH ZAMESTNANCOCH ŠKOLY 
 
Funkcia: 
 

Meno, priezvisko, titul: 

Riaditeľ 
 

Mgr. Július Bruncko 

Zástupca 
pre  teoretické vyučovanie 

Ing. Katarína Švidroňová 

Zástupca 
pre  praktické vyučovanie 

Mgr. Gabriela Maceková 

Výchovný poradca 
 

Mgr. Elena Bellová 

Koordinátor prevencie 
 

PaedDr. Ľubomíra Pečková 

Školský psychológ 
 

PhDr. Miroslava Bruncková, PhD. 

Kariérový poradca 
 

Mgr. Marianna Kubalová 
 

 
 
 
 
 

 

http://www.zssos.sk/
mailto:riaditel@zssos.sk
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3. ÚDAJE O RADE ŠKOLY 
 
P.č. Meno, priezvisko členov rady školy: 

 
Volený/ delegovaný za... 

1. Bc. Jaroslav Vypraina, predseda rady školy Volený, zástupca pedagog. zamest. 

2. Ing. Miriam Boco Zigová, podpredsedníčka rady školy, zapisovateľka Volená, zástupkyňa pedagog.zamest. 

3. Ing. Renáta Chovanová, členka rady školy Volená,  zástupkyňa nepedagog. 
zamest. 

4. Mgr. Zuzana Omastová, členka rady školy Volená, zástupkyňa rodičov 

5. Eva Martinková, od 09. 10. 2018 Vladimír Kaška, členka rady školy Volená, zástupkyňa rodičov 

6. Iveta Mišíková, členka rady školy Volená, zástupkyňa rodičov 

7. Mgr. Iveta Káčerová,  od 04.12. 2018 Mgr. Beáta Ďurišová,členka rady školy Delegovaná zriaďovateľom 

8. Mgr. Alena Čerňanská, členka rady školy Delegovaná zriaďovateľom 

9. JUDr. Ján Krištofík, člen rady školy Delegovaný zriaďovateľom 

10. Ing. Michal Slašťan, člen rady školy Delegovaný zriaďovateľom 

11. Dominik Zrubák Delegovaný žiackou školskou radou 

Dátum posledného ustanovujúceho zasadnutia orgánu školskej samosprávy: 19. októbra 2016 

 
 

4. INÉ PORADNÉ ORGÁNY ŠKOLY 
 
1. Rodičovská rada 

Rodičovská rada pri Spojenej škole v Ružomberku zasadala 2x v priebehu školského roka 

a zaoberala sa: 

 hospodárením s financiami RR 

 schválením plánu práce a rozpočtu 

 hodnotením výchovno-vyučovacích výsledkov  

 zabezpečovaním odborného výcviku 

 zabezpečovaním  maturitných skúšok a záverečných skúšok 

 účasťou a umiestnením žiakov v rôznych kultúrnych podujatiach, v súťažiacich a iných 

záujmových aktivitách 

 

2. Pedagogická rada školy 

Hodnotí výsledky vzdelávania a výchovných opatrení, posudzuje vnútorné predpisy školy, 

vyjadruje sa k rozhodnutiam riaditeľa školy, prejednáva kritéria pre prijímacie konanie a pod. 

 

 

3. Predmetové komisie Predseda predmetovej komisie 

Prírodovedné predmety Mgr. Ľudmila Eckerová 

Človek a spoloč. hodnoty Mgr. Martina Jadroňová 

Ekonomické predmety Ing. Katarína Buknová 

Odborné predmety kuchár, cukrár, čašník Ing. Daniela Chrenková 

Odborné predmety kaderník, predavač,  kozmetička      Mgr. Beáta Žáčeková 

Telesná výchova Mgr. Tomáš Bartko 

Komisia slovenského jazyka   Mgr. Lucia Líšková 

Jazyky – cudzie 

 

4. Metodické komisie                                               

Mgr. Marián Šimkovič 

 

Predseda metodickej komisie 

Odborné učilište MK Mgr. Božena Demková 

Výchovný poradca Mgr. Elena Bellová 

Koordinátor protidrogovej prevencie PaedDr. Ľubomíra Pečková 

Referent bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci Bc. Jaroslav Vyparina 

Referent požiarnej ochrany Bc. Vyparina /+ externý pracovník / 

Referent CO   Mgr. Tomáš Bartko 
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Vzdelávacie preukazy   Mgr. Peter Felix 

Vedenie učebnicového fondu Bc. Gabriela  Kohútová 

Tajomníčka rodičovskej rady  Mgr. Daniela Dubovcová 

 
 
 

5A. ÚDAJE O POČTE ŽIAKOV ŠKOLY 
 
Forma štúdia Stav k 15. 09. 2018 Stav k 31. 08. 2019 

počet tried celkový  
počet žiakov 

z toho počet 
začlenených 

žiakov 

počet tried celkový  
počet žiakov 

z toho počet 
začlenených 

žiakov 

A B C A B C 

Denné štúdium 1. ročník 5 81 10 2 - 5 81 10 2 - 

2. ročník 5 81 11 - - 5 71 11 - - 

3. ročník 5 70 7 - - 2 28 2 - - 

4. ročník 1 25 2 - - 1 10 2 - - 

5. ročník 1 18 - - - - - - - - 

6. ročník - - - - - - - - - - 

Nadstavbové, 
pomaturitné a vyššie 
odborné štúdium 

1. ročník 1 33 3 - - 1 17 3 - - 

2. ročník 1 18 1 - - - - - - - 

3. ročník - - - - - - - - - - 

Externé a kombinované štúdium 2 27 - - - 1 14 - - - 

Spolu: 21 363 34 2 - 15 221 28 2 - 

 
 
 

5C. ÚDAJE O POČTE ŽIAKOV OSLOBODENÝCH Z HODÍN TELESNEJ 
A ŠPORTOVEJ VÝCHOVY  

 
Ročník   1. polrok 2. polrok 

úplne čiastočne úplne čiastočne 

CH D CH D CH D CH D 

1. ročník  10 3 2 3 10 1 2 3 

2. ročník  3 4 - 2 2 3 - 2 

3. ročník  - 5 - 1 - 4 - 1 

4. ročník  - 1 - - - - - - 

5. ročník - - - - - - - - 

Spolu: 13 13 2 6 12 8 2 6 

Spolu CH + D: 26 8 20 8 
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6. ÚDAJE O PRIJÍMANÍ ŽIAKOV NA VZDELÁVANIE 
 
Kód Názov študijného odboru/ 

učebného odboru 
Návrh školy Počet 

žiakov 
určený zo 

strany 
ŽSK 

Stupeň 
vzdelania 
(ISCED) 

Dĺžka 
štúdia 

Počet žiakov 

počet 
tried 

počet 
žiakov 

prihlásení 
zapísaní 

 
 

1.termín 
 

1.termín 
+ 

2.termín 

6444 H Čašník, servírka 1 24 8 3C 3 6 16 8 

6445 H Kuchár 1 24 10 3C 3 9 22 9 

6456 H Kaderník 0,5 18 10 3C 3 5 17 6 

2964 H Cukrár 0,5 10 8 3C 3 6 6 4 

6323 K  Hotelová akadémia 1 25 18 3A 5 14 23 11 

6446 K Kozmetik 0,5 10 8 3A 4 11 22 8 

3158 M Styling a marketing 0,5 10 0 3A 4 - - - 

6324 M Manažment regionálneho 
cest. ruchu 

1 20 10 3A 4 6 22 5 

6421 L Spoločné stravovanie 1 28 23 3A 2 13 13 11 

6426 L Vlasová kozmetika 1 20 8 3A 2 7 7 5 

6491 G 01 Obchodná prevádzka 1 14 14 2C 3 9 9 8 

 
 

Nenaplnené študijné/ učebné odbory: 
 
Kód Názov študijného odboru/ 

učebného odboru 
Návrh školy Počet 

žiakov 
určený zo 

strany 
ŽSK 

Stupeň 
vzdelania 
(ISCED) 

Dĺžka 
štúdia 

Počet žiakov 

počet 
tried 

Počet 
žiakov  

prihlásení 
zapísaní 

 
 

1.termín 
 

1.termín 
+ 

2.termín 

6445 H Kuchár 1 24 10 3C 3 9 22 9 

6456 H Kaderník 0,5 18 10 3C 3 5 17 6 

2964 H Cukrár 0,5 10 8 3C 3 6 6 4 

6323 K  Hotelová akadémia 1 25 18 3A 5 14 23 11 

6324 M Manažment regionálneho 
cest. ruchu 

1 20 10 3A 4 6 22 5 

6421 L Spoločné stravovanie 1 28 23 3A 2 13 13 11 

6426 L Vlasová kozmetika 1 20 8 3A 2 7 7 5 

6491 G 01 Obchodná prevádzka 1 14 14 2C 3 9 9 8 

 
7. ÚDAJE O VÝSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKÁCIE ŽIAKOV 

 
Ukazovateľ 1. polrok 2. polrok 

počet % počet % 

Celkový počet žiakov  329 X 306 X 

Prospech prospeli s vyznamenaním 24 7,29 22 7,19 

prospeli s priemerom 1,00 1 0,30 1 0,33 

prospeli veľmi dobre 61 18,54 56 18,30 

prospeli 142 43,16 179 58,49 

neprospeli 76 23,10 18 5,88 

neklasifikovaní 25 7,60 30 9,80 

celkový prospech za školu 2,32 X 2,21 X 

Správanie veľmi dobré 293 89,05 269 87,91 

uspokojivé 15 4,56 25 8,16 

menej uspokojivé 14 4,25 10 3,27 

neuspokojivé 7 2,12 2 0,65 

Vymeškané 
hodiny 

celkový počet vymeškaných hodín 30 007 X 27 984 X 

počet ospravedlnených hodín 27 704 92,33 26 817 95,83 

počet neospravedlnených hodín 2 303 7,67 1 167 4,17 
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Klasifikácia vyučovacích predmetov na konci školského roka:  
 
Klasifikácia vyučovacích predmetov je prílohou správy. 
 

 
8. ÚDAJE O UKONČENÍ ŠTÚDIA 

 
Údaje o maturitnej skúške 
 
Externá časť maturitnej skúšky: 

 
 

Písomná forma internej časti maturitnej skúšky: 

 
 
Ústna / praktická forma internej časti maturitnej skúšky: 

 
 
Údaje o záverečných skúškach 
 

 
 

Predmet úroveň  počet žiakov priemerná úspešnosť 

slovenský jazyk a literatúra  49 38,65 

anglický jazyk 
B1 35 39,33 

B2 1 75,8 

nemecký jazyk 
B1 10 34,98 

   

predmet úroveň  počet žiakov priemerná úspešnosť 

slovenský jazyk a literatúra  49 65,5 

anglický jazyk 
B1 35 53,0 

B2 1 95,0 

nemecký jazyk 
B1 10 59,0 

   

predmet úroveň  počet žiakov priemerný prospech 

slovenský jazyk a literatúra  43 2,35 

anglický jazyk 
B1 30 2,84 

B2 1 1,0 

nemecký jazyk 
B1 9 2,66 

   

teoretická časť odbornej zložky  42 2,54 

praktická časť odbornej zložky  48 2,17 

Kód Učebný odbor Počet 
žiakov 

Prospech Počet žiakov, 
ktorí nekonali  
skúšku 

prospeli s  
vyznamenaním 

prospeli 
veľmi 
dobre 

prospeli neprospeli 

2964 H 00 cukrár 14 7 1 6 0 0 

6444 H 00 Čašník, servírka 9 1 3 5 0 2 

6445 H 00 Kuchár 19 7 6 6 0 0 

6456 H 00 kaderník 7 6 0 1 0 0 

6491 G 02 Obchodná prevádzka 3 - - 3 0 0 
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9. ZOZNAM ŠTUDIJNÝCH A UČEBNÝCH ODBOROV A ICH ZAMERANÍ 
 
A) Aktívne 

 
Kód Názov študijného a učebného odboru Forma štúdia Stupeň vzdelania 

(ISCED) 

2964 H Cukrár denná 3C 

6444 H Čašník, servírka denná 3C 

6445 H Kuchár denná 3C 

6456 H Kaderník denná 3C 

6491 G 01  Obchodná prevádzka, práca pri príprave jedál  denná 2C 

6446 K Kozmetik denná 3A 

6324 M Manažment regionálneho cestovného ruchu denná 3A 

6323 K Hotelová akadémia denná 3A 

6421 L Spoločné stravovanie denná 3A 

3158 M Styling a marketing denná 3A 

6426 L Vlasová kozmetika denná 3A 

 
B) Neaktívne 

 
Kód Názov študijného a učebného odboru Forma štúdia Stupeň vzdelania 

(ISCED) 
Neaktívne od šk. 

roku 

6352 K Obchod a podnikanie denná 3A 2012/2013 

2968 2 01 Mäsiar údenár – spracúvanie mäsa a mäs.výrob. denná 3C Vôbec sa nevyučoval 

2968 2 02 Mäsiar údenár – predaj mäsa a mäsových výrob. denná 3C Vôbec sa nevyučoval 

3125 4 Odevníctvo denná 3A 2005/2006 

3152 2 02 Krajčír – dámske odevy denná 3C 2010/2011 

3178 0 Výroba konfekcie denná 2C  

3179 0 Textilná výroba denná 2C  

6354 6 Služby a súkromné podnikanie denná 3A Vôbec sa nevyučoval 

6362 6 Kozmetička a vizážistka denná 3A Vôbec sa nevyučoval 

6403 4 Podnikanie v remeslách a službách denná 3A 2008/2009 

6411 4 01 Prevádzka obchodu – vnútorný obchod denná 3A Vôbec sa nevyučoval 

6442 4 Obchodný pracovník denná 3A 2009/2010 

6445 4 Kuchár denná 3A Vôbec sa nevyučoval 

6489 2 Hostinský, hostinská denná 3C Vôbec sa nevyučoval 

6460 H Predavač denná 3C 2013/2014 

6444 K  Čašník, servírka denná 3A 2013/2014 

 
10. ÚDAJE O POČTE PEDAGOGICKÝCH ZAMESTNANCOCH ŠKOLY 

 
Ukazovateľ Počet 

kvalifikovaní nekvalifikovaní Z toho nekvalifikovaní -
dopĺňajúci 

si kvalifikáciu 

Ženy 31 2 2 

Muži 9 1 1 

Spolu (kontrolný súčet): 40 3 3 

Kvalifikovanosť v %: 93,02 X 

Veková štruktúra do 30 rokov 1 - - 

do 40 rokov 9 1 1 

do 50 rokov 12 1 1 

do 60 rokov 14 1 1 

nad 60 rokov 4 - - 

dôchodcovia - - - 

Spolu (veková štruktúra): 40 3 3 
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11. ÚDAJE O POČTE NEPEDAGOGICKÝCH ZAMESTNANCOCH ŠKOLY 
 
Ukazovateľ Počet 

Ženy 15 

Muži 3 

Spolu (kontrolný súčet): 18 

Veková štruktúra do 30 rokov - 

do 40 rokov 4 

do 50 rokov 4 

do 60 rokov 5 

nad 60 rokov 1 

dôchodcovia 4 

Spolu (veková štruktúra): 18 

 
 

12. ÚDAJE O ĎALŠOM VZDELÁVANÍ PEDAGOGICKÝCH ZAMESTNANCOV 
ŠKOLY 

 

 
13. ODBORNOSŤ VYUČOVANIA PODĽA JEDNOTLIVÝCH  

VYUČOVACÍCH PREDMETOV 
 
P.č. Zoznam vyučovacích predmetov Percentuálne vyjadrenie  

(vo vzťahu k počtu vyučovacích hodín za šk. rok) 

Odbornosť 

 Administratíva a korešpondencia 100 

 Anglický jazyk 100 

 Aplikovaná informatika 100 

 Animačné služby 100 

 Animácie v hotely 100 

 Cestovný ruch 100 

 Cvičenia z modelovania 100 

 Projektové cvičenia 100 

 Dejepis  100 

 Dejiny kultúry 100 

 Dermatológia 100 

 Ekonomika 100 

 Ekonomika a organizácia 100 

Ukazovateľ Počet Forma štúdia Garant štúdia 
(napr. MPC, VŠ a iné) 

absolventi 
vysokých škôl 

ženy    

muži    

do 30 rokov ženy    

muži 1 externá VŠ 

do 40 rokov ženy 3 externá MPC, VŠ 

muži 1 externá VŠ 

do 50 rokov ženy 4 externá VŠ 

muži 2 externá VŠ 

do 60 rokov ženy 1 externá MPC 

muži    

nad 60 rokov ženy    

muži    

dôchodcovia ženy    

muži    

Spolu: 12 - - 
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 Ekonomika a riadenie podniku 100 

 Ekonomika podniku CR 100 

 Estetická a výtvarná výchova 100 

 Etická výchova 100 

 Geografia cestovného ruchu 100 

 Hotelový a gastronomický manažment 100 

 Hospodárska korešpondencia 100 

 Hygiena potravín 100 

 Hospodárske výpočty 100 

 Chémia 100 

 Informatika 100 

 Konverzácia v ANJ 100 

 Konverzácia v NEJ 70,0 

 Kongresové služby 100 

 Manažment  100 

 Matematika 70 

 Medzinárodná gastronómia 100 

 Marketing  100 

 Materiály 100 

 Manažment v spoločnom stravovaní 100 

 Náuka o nápojoch 100 

 Náuka o potravinách 100 

 Náuka o výžive 100 

 Nemecký jazyk 70,0 

 Náboženská výchova 100 

 Obchodná a administratívna korešpondencia  100 

 Občianska náuka 30 

 Odborné kreslenie 100 

 Odevná tvorba 100 

 Odborný výcvik 100 

 Podnikanie vo vidieckom CR 100 

 Propagačná a reklamná tvorba 100 

 Právna náuka 100 

 Psychológia a spoločenská výchova 100 

 Potraviny a výživa 100 

 Prax 100 

 Regionálna gastronómia 100 

 Slovenský jazyk a literatúra 100 

 Sociálna komunikácia 100 

 Služby cestovného ruchu 100 

 Spoločenská komunikácia 40 

 Sprievodcovské služby 100 

 Stolovanie 100 

 Stroje a zariadenia 100 

 Styling 100 

 Suroviny 100 

 Technológia  100 

 Technika obsluhy 100 

 Technológia prípravy pokrmov 100 

 Technológia služieb CR 100 

 Technika prevádzky 100 

 Telesná a športová výchova 100 

 Tovaroznalectvo 100 

 Účtovníctvo 100 

 Výživa 100 

 Základy podnikateľského myslenia – tvorba projektov 100 

 Základy úspešnej komunikácie 100 

 Zariadenie závodov 100 

 Zdravoveda 60 

Celkový priemer (%): 96,38 
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14. ÚDAJE O VÝCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII 
 
HLAVNÉ CIELE ČINNOSTI VÝCHOVNÉHO PORADCU 

 
Zabezpečovať komplexnú pedagogicko-psychologickú starostlivosť o žiakov: 

1. Podporovať rozvoj osobnosti žiaka, rozvíjať u žiakov schopnosť prevziať zodpovednosť za seba a svoj osobný 
i profesionálny rozvoj, pomáhať žiakom riešiť ich osobné i študijné problémy. 

2. Poskytovať metodickú činnosť pre pedagogických pracovníkov školy 
3. Venovať pozornosť adaptácii žiakov  pri vstupe na SŠ. 
4. Poskytovať metodickú a informačnú pomoc žiakom, ale aj ich zákonným zástupcom pri riešení osobných, 

osobnostných, výchovných a vzdelávacích problémov. 
5. Osobitnú pozornosť venovať žiakom, ktorí majú sklony k záškoláctvu a prijímaním účinných preventívnych 

opatrení.  
6. Venovať pozornosť žiakom so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími problémami a žiakom s  poruchami 

správania, učenia a žiakom zo sociálne slabých rodín. 
7. Poradenská služba pri výbere ďalšieho štúdia - vysokoškolského, bakalárskeho a nadstavbového. 
8. Pripravovať a organizovať stretnutia s odborníkmi – ako preventívne aktivity na zamedzenie sociálno-

patologických javov. 
9. Poskytovať konzultácie žiakom školy a ich zákonným zástupcom v otázkach výchovy, vzdelávania a profesijnej 

orientácie. 
10. Prerokovávať problémy týkajúce sa napomenutí, pokarhaní, príp. znížených známok zo správania. 
11. Spolupracovať s triednymi učiteľmi a vedením školy. 

 
HLAVNÉ CIELE ČINNOSTI VÝCHOVNÉHO PORADCU V SPOLUPRÁCI S KOORDINÁTOROM PREVENCIE A 
ŠKOLSKÝM PSYCHOLÓGOM 

1. Predchádzanie všetkých foriem diskriminácie, xenofóbie, intolerancie, rasizmu a sociálno-patologických javov. 
2. Pomoc pri realizácii preventívnych programov v súlade s Národným programom boja proti drogám. 

 
Na škole pracuje koordinátor protidrogovej prevencie. Spolupracuje  s ostatnými pedagogickými pracovníkmi. V škole sa 
robili nástenky s uvedenou tematikou, využívali sa videokazety. Daná tematika bola zakomponovaná v jednotlivých 
tematických plánoch najmä v predmetoch občianska náuka, etická výchova a pod.  Na konzultácie, prednášky a besedy 
boli prizvaní zamestnanci Nízkoprahového centra Ružomberok. 

SPOLUPRÁCA S INŠTITÚCIAMI 

1. CPPPaP v Ružomberku, Liptovskom Mikuláši, Dolnom Kubíne a v Martine, CŠPPP Ružomberok, Dolný Kubín, 
SCŠPaP Ružomberok, Dolný Kubín, Základná škola internátna pre žiakov s narušenou komunikačnou 
schopnosťou Jamník. 

2. OO PZ Ružomberok, MP Ružomberok, Ústav na výkon trestu Ružomberok, Nízkoprahové denné centrum 
Ružomberok, ÚSVaR Ružomberok, MV SR  a iné. 

 
 

15. ÚDAJE O AKTIVITÁCH A PREZENTÁCII ŠKOLY 
 
1. Prezentácia školy, súťaže zručnosti 
- 04. 10. 2018 Interbeauty Bratislava s témou Galaktická kráska a Skús to s ultraviolet 
- 06. 11. 2018 Majster palacinka - 9. ročník súťaže 
- 03. 12. 2018 Deň otvorených dverí, Sladká vianočná prehliadka s témou ZIMA – 8. ročník súťaže 
- 08. 12. 2018 – účasť na 2. ročníku súťaže vo varení vianočnej kapustnice v Čutkove 
- 12. 12. 2018 Mikulášsky volejbalový turnaj  - súťaž stredných škôl z Ružomberka 
- 25. 01. 2019 – účasť na výstave Danius Gastro Bratislava 
- 08. 02. 2019 Interbeauty Bratislava s témou Využi potenciál červenej 
- 27. – 28. 2. 2019 účasť kaderníčok na medzinárodnej súťaži Ďečínska vlna v českom Děčíne 
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- 01. 03. 2019 účasť kuchárov a cukrárov na medzinárodnej súťaži Gastro Labe v českom Děčíne 
- 10. 04. 2019 kultúrno-vzdelávací zážitkový projekt EXIT TOUR 
- 03. 05. 2019 účasť kuchárov a cukrárov na súťaži Tatranský kuchár 2019 
  
 
2. Zabezpečenie akcií a recepcií 
Poskytovanie služieb pre organizácie a verejnosť mesta a regiónu v našom zariadení, akcie usporadúvané ÚPSVaR 
Ružomberok, Mestským úradom Ružomberok, MONDI SCP, akcie pre dôchodcov. 
 
 
3. Prezentácia v médiách a na verejnosti 
- prezentácia školy na burze informácií organizovanou Úradom práce, Deň otvorených dverí a súťaž Sladká vianočná 
prehliadka pre žiakov základných škôl  a verejnosť.  
- prezentácia odborov cukrár, kozmetik a kaderník na  základných školách, Míľa pre mamu, prezentačné vystúpenie na 
MDD v Likavke, Valaskej Dubovej. 
O rôznych aktivitách školy boli zverejnené informácie v novinách a televízii Ružomberka. 
 
 
4. Zabezpečenie práce žiakov v zahraničí 
V školskom roku 2018/2019 sme mali na zahraničnej praxi umiestnených 10 žiakov (Nemecko – 9 žiakov, Portugalsko – 
1 žiak). 

 

 
5. Spolupráca rodiny a školy 
Prostredníctvom aSc agendy, jedenkrát mesačne, alebo podľa potreby a požiadaviek zo strany rodičov, zákonných 
zástupcov poskytovali triedni učitelia informácie o výsledkoch svojich žiakov (ich detí). 
Pravidelne každý štvrťrok školského roka boli rodičia, zákonní zástupcovia pozvaní na triedne a osobné konzultácie 
formou rodičovských združení, ale možnosť mali získať aj priebežné informácie o správaní a dochádzke, i výsledkoch 
vzdelávania žiakov v našej škole, prostredníctvom triednych učiteľov, učiteľov vyučujúcich daný predmet, výchovného 
poradcu, majstrov odborného výcviku, kde sa oboznamovali s činnosťou a aktivitami našej školy, s činnosťou žiakov, 
pričom sa oceňuje dobrá aktivita žiakov a poukazovalo sa na nedostatky a hľadali sa východiskové riešenia vzniknutých 
nedostatkov. 
Pri neuskutočnenom osobnom kontakte s rodičmi, triedny učiteľ popr. výchovný poradca, majster OV, písomnou formou 
informoval rodičov o dosiahnutých výsledkoch, správaní a dochádzke žiakov do školy. 
Pri poskytnutí údajov o žiakoch rešpektujeme právo na ochranu osobných údajov a chránime ich v zmysle zákona 
428/2002 Z. .z. 
 
 
6. Žiacka školská rada 
Žiacka školská rada pracovala v školskom roku 2018/2019 v tomto zložení: predseda : Kubíková Zuzana (1.H) 
členovia: Zrubák Dominik (1.H), Húšťava Roman (2.A), Moravčíková Rebeka (1.B), Majková Adela (1.B)  
 
Žiacka školská rada pracovala podľa schváleného návrhu činnosti: 
- motivácia žiakov a účasť na Študentskej a Valentínskej kvapke krvi - spolu 8 žiakov 
- podpora mimoškolských aktivít organizovaných školou - podľa potreby 
- príprava a realizácia tradičného Mikuláša v škole - spolu 6 žiakov 
- pomoc pri vianočných výzdobách školy - v rámci jednotlivých tried 
- aktualizácia informácií na nástenkách školy 
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16. ÚDAJE O PROJEKTOCH/GRANTOCH PODANÝCH V ŠKOLSKOM ROKU 

2018/2019 
 
 

 
 
 

17. ÚDAJE O VÝSLEDKOCH INŠPEKČNEJ ČINNOSTI VYKONANEJ ŠTÁTNOU 
ŠKOLSKOU INŠPEKCIOU  

 
Správa o výsledku inšpekčnej činnosti je prílohou správy. 
 
 

 
 
 

Projekt 
/ 

Grant 

Názov projektu / 
grantu 

Stručná char. 
projektu / grantu 

Schválený/N
eschválený/
V procese 

hodnotenia 

Termín 
začiatku 

realizácie 
pr. 

Termín 
ukončenia 

realizácie pr. 

Celkový 
rozpočet 

Spolufinancov
anie 

Š
ko

la
 

Ž
S

K
 

Ž
S

K
 

Mládež v pohybe – 
Spolu dokážeme 
viac 

Recyklácia 
a redukcia odpadu v 
škole  

neschválený      

 
Vráťme šport do 
škôl 

Badminton do škôl 
pre všestrannosť   
a radosť 
(Zvýšiť záujem 
študentov o šport) 

 
schválený 

 
máj 2018 

 
október 2018 

 
635,15 

 
85,15 

 
550 

Vráťme šport do 
škôl 

Zvýšiť záujem 
žiakov a organizácií 
o šport 
prostredníctvom 
sprístupnenia 
bezpečnej 
telocvične širokej 
verejnosti 

 
 
 
schválený 

 
 
 

jún 2019 

 
 
 

september 2019 

 
 
 

6 050 € 

 
 
 

550 € 

 
 
 

5500
€ 

M
Š

V
V

aŠ
 S

R
 

 
 

ENVIROPROJEKT  
2018 

Park v interiéri 
/Vytvoriť priestor na 
stretávanie žiakov, 
ktorý bude 
simuláciou 
urbárneho 
ekosystému 

 
 
neschválený 

     

F
o

n
d

y 
E

U
 Erasmus+ 

Zahraničné 
skúsenosti 
nadovšetko 

 
Vzdelávacia 
mobilita jednotlivcov 

 
 
schválený 

 
 

jún 2019 

 
 

máj 2020 

 
 

50 906 € 

 
 
- 

 
 
- 

        

IN
É
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18. ÚDAJE O PRIESTOROVÝCH A MATERIÁLNO-TECHNICKÝCH 
PODMIENKACH ŠKOLY 

 
A) budovy, dielne, odborné učebne 

 

 
B) športoviská 
 

Kapacita školy 
k 01.09.2018 

543 Skutočný počet 
žiakov: 

363 Naplnenosť 
školy (%): 

66,85 

  

 Počet Počet skutočne 
využívaných učební 

Priestor v m 3  / m2                                                                              Poznámka 

Budovy celkom 2  149 334/8 382  

 Učebne 29 29 6 680/1 670  

Z
 t

o
h

o
 

Kmeňové 14 14 X  

Jazykové 3 3 X  

Odborné 6 6 X  

IKT 4 4 X  

Laboratória - - X  

Šatne                                  
(Áno/Nie) 

A  979/370  

Dielne                                 
(Áno/Nie) 

A  2 608/870  

Školský internát               
(Áno/Nie) 

N    

Školská jedáleň                
(Áno/Nie) 

N    

Výdajná školská jedáleň  
(Áno/Nie) 

N    

Telocvičňa                         
(Áno/Nie) 

A  5 400/540  

Iné (chaty, ubytovne, rekreačné 
zariadenia)  

1,5  1 317/120 Chaty 

T
ec

h
n

ik
a 

 PC                             
(ks) 

110   X  

Dataprojektory         
(ks) 

9  X  

Interaktívne tabule   
(ks) 

5  X  

Športoviská 

Názov športoviska Áno 
/ 

Nie 

Rozmery Povrch Stav  
(vyhovujúci/ 

nevyhovujúci) 

Poznámka 
(v prípade nevyhovujúceho  

popísať závady) 

Posledná 
rekonštrukcia 

(dátum) 

Telocvičňa  áno 30 x 18 Palubovk
a 

vyhovujúci   

Telocvičňa  Nie      

Ihrisko  Nie      

Ihrisko  Nie      

Viacúčelové ihrisko Nie      

Atletický ovál Nie      

Atletická rovinka  Áno 110 x 5 Antuka nevyhovujúci   

Atletické doskočisko áno X Antuka nevyhovujúci   

Vrhačský sektor áno X Asfalt nevyhovujúci   

Hokejové ihrisko nie      

Posilňovňa áno 10 x 5 Koberec vyhovujúci   

Tenisové kurty nie      
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19. CIEĽ KONCEPČNÉHO ZÁMERU ROZVOJA ŠKOLY 
 
Cieľ:  
- modernizácia vyučovania 
- zlepšenie a rozšírenie medzinárodnej spolupráce školy 
- organizácia súťaží v jednotlivých odboroch. 
 
1. Zamerať prácu všetkých pedagógov na oblasť využívania IKT na vyučovaní. 
T: trvalý                                                               Stav realizácie: plní sa 
Pedagogickí pracovníci priebežne absolvujú kreditové školenia, ktoré im umožnia zlepšiť prácu s IKT. 
 
2. Využívať  učebne výpočtovej techniky na odborných predmetoch. 
T: trvalý                                                              Stav realizácie: plní sa  
Všetky študijné a učebné odbory majú umožnený prístup k učebniam výpočtovej techniky v rámci odborných 
predmetov prípadne praxe. 
 
3. Rozvíjať medzinárodnú spoluprácu, zahraničnú prax žiakov a organizovať výmenné pobyty žiakov. 
T: trvalý                                                              Stav realizácie: plní sa 
Vedenie školy hľadá ďalšie možnosti medzinárodnej spolupráce. Študenti absolvujú výmenné pobyty v rámci 
projektov a pokračujeme v hľadaní ďalších možností na realizáciu praxe študentov v zahraničí. 
 
4. Zorganizovať súťaž „Sladká vianočná prehliadka“ a  „Majster palacinka“. 
Termín: šk. rok 2018/2019                                 Stav realizácie: plní sa 
 
5. Naďalej rozvíjať spoluprácu so Strednou školou remesiel a služieb v Děčíne. 
Termín: šk. rok 2018/2019                                 Stav realizácie: plní sa 
 
6. Rozšíriť zahraničnú prax  pre žiakov o ďalšie odbory (cukrár) 
Termín: šk. rok 2018/2019                                  Stav realizácie: plní sa   
 
7. Zlepšiť komunikáciu žiakov v cudzích jazykoch. 
T: trvalý                                                               Stav realizácie: plní sa 
Študenti na jazykoch pracujú na hodinách s počítačmi (rôzne formy učenia). 
 
8. Organizovať kurzy pre čašníkov, kozmetičky a kaderníčky. 
T:  do 30. 06. 2018                                                    Stav realizácie: splnené 
Podľa ponuky akcií organizovaných na Slovensku pre odbor čašník, kaderník, kozmetik dávame žiakom  
možnosť získať certifikáty (barista, úprava tváre, nové trendy vlasovej kozmetiky a iné). 
 
9. Prezentovať naše odbory na verejnosti (regionálna tlač, televízia). 
T: trvalý                                                               Stav realizácie: plní sa      
V rámci akcií v meste prezentujeme školu. (Vianočné trhy, akcie organizované pre firmy  
a spoločnosti v meste atď.) 
 
10. Realizovať otvorené hodiny. 
T: trvalý                                                            Stav realizácie: plní sa 
Realizujú sa v priebehu celého školského roka. 
 
Všetky ciele v školskom roku 2018/2019 boli splnené. 

Plaváreň nie      

Sauna nie X X    

Pohybové štúdio nie      

Gymnastická telocvičňa nie      

Floorbalové ihrisko nie      

Iné (uviesť) nie      

Šatne 3  vyhovujúce 

Hygienické zariadenia 3 vyhovujúce 
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Ciele pre školský rok 2019/2020 
 
Hlavný cieľ č. 1: 
 
Zvýšiť záujem žiakov  a zamestnancov o úpravu prostredia. 
Termín: stály 
 
Vedľajšie ciele: 
1.1. V rámci triednických hodín motivovať žiakov k skvalitneniu prostredia   v škole, vybrané návrhy realizovať. 
 
1.2. Vytvárať tematicky zamerané slávnostné tabule vo vestibule školy. 
        Zodpovedná: Mgr. Maceková 
 
1.3. Dbať na estetickú úpravu tried (aktualizácia násteniek, úprava lavíc a stoličiek, čistota stien) a priebežne ju 

kontrolovať. 
Zodpovední: zástupcovia riaditeľa školy, triedni učitelia 

 
1.4. Udržiavať čistotu v oddychových priestoroch školy. 

Zodpovední: všetci žiaci a zamestnanci 
 
1.5. Dotvoriť oddychovú zónu pre žiakov, ktorá sa nachádza pri školskom bufete. 

Zodpovední: zástupkyne riaditeľa školy 
 
Hlavný cieľ č. 2: 
 
Zrealizovať reklamnú kampaň pre propagáciu  všetkých  študijných a učebných odborov.  
  
Vedľajšie ciele: 
2.1. Zlepšiť informovanosť širokej verejnosti o študijných a učebných odboroch na škole vytvorením  propagačného  
       materiálu. 
       Zodpovední: zástupca pre  ekonomickú činnosť, kariérny poradca 
 
2.2. Zrealizovať Deň otvorených dverí s prezentáciou jednotlivých učebných a študijných odborov, 
       sladkú vianočnú prehliadku, súťaž v pečení palaciniek „Majster palacinka“ a súťaž pre kaderníčky a kozmetičky. 
       Zodpovední: zástupkyne riaditeľa školy 
 
Hlavný cieľ č. 3:  
 
Naučiť žiakov tolerantnosti k názorom a konaniu iných, nenásilne riešiť konflikty, slušne sa správať, bojovať proti 
šikanovaniu. 
 
Vedľajšie ciele: 
3.1. Prebrať na hodinách občianskej náuky pravidlá slušného správania, tolerancie. 

Zodpovední: vyučujúci OBN 
 
3.2. Zrealizovať stretnutia výchovného poradcu s triedami na tému šikanovania, riešenia konfliktov 

Zodpovední: výchovný poradca 
 
3.3. Zlepšiť prácu žiackej školskej rady. 

Zodpovední: 
 
3.4. V rámci projektu „Škola, ktorá mení svet“, zvýšiť občiansku angažovanosť žiakov školy. 

Zodpovední: pedagogickí zamestnanci 
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20. SWOT ANALÝZA 
 

Silné stránky školy 
 

Slabé stránky školy 

Kvalitne fungujúca tímová práca pedagogických pracovníkov. Nedostatok finančných prostriedkov na rozvoj školy, mzdy 
pracovníkov a opravu a zateplenie budovy školy. 

Postoje, ochota a chuť pracovníkov školy urobiť čo najviac 
preto, aby škola dosahovala dobré výsledky a rozvíjala sa. 

Nie sme schopní oceniť pracovníkov za nadštandardné služby. 

Záujem pedagogických pracovníkov o ďalšie vzdelávanie. Nedostatočná komunikácia s rodičmi. 

 
Výhodná poloha budovy v centre mesta. 

Žiaci, ktorí  idú na našu školu na učebné odbory majú slabé 
vedomosti a ťažšie sa učia, čo sa prejavuje hlavne u cudzích 
jazykov. 

Dobré technické vybavenie školy hlavne 
pracovísk praktického vyučovania. 

Absencia jazykových učební. 

Dobrá povesť  v kvalite a cene  poskytovaných služieb. Klesajúci počet žiakov v ZŠ  a tým menší  počet žiakovi 
prichádzajúcich na školu.  Atraktívne odbory. 

Dobre vybavená telocvičňa v areáli školy.  

Dobré uplatnenie absolventov na trhu práce.  

Efektívne využitie priestorov školy.  

Občianske združenie na podporu školy. Spolupráca s úradmi 
a organizáciami mesta. 

 

Verejnosť je informovaná o aktivitách školy.  

Veľmi dobrá komunikácia so ZŠ.  

Príležitosti 
 

Riziká 

Využitie vhodnej polohy na poskytovanie služieb obyvateľom 
regiónu. 

Zlý technický stav budovy. 

Možnosť výmenných pobytov a praxe v zahraničí. Malá nádej, že projekty budú úspešné. 

Možnosť získať finančné zdroje z eurofondov.  Vysoké ceny za GJ dodávaný RES, 
Vandalizmus 

Zmeniť školu na centrum vzdelávania, športu, kultúry a školu 
celoživotného vzdelávania dospelých. 

Podnikateľské subjekty pracujúce v oblasti služieb sú väčšinou 
na takej nízkej úrovni, že žiaci si nezvyšujú profesionálnu 
úroveň. 

Dobudovať átrium školy a využívať ho ako záhradnú 
reštauráciu a detské ihrisko. 

 

Poskytovaním kvalitných služieb zlepšiť 
finančnú situáciu školy.  

 

Žiaci OU (špeciálne školstvo) nie sú oddelení od žiakov SOŠ, 
čím sa zvyšuje ich odborná úroveň. Žiaci OU sa pripravujú 
v podobnom odbore aké sú na SOŠ. 

 

Zníženie počtu žiakov v triedach, čím sa skvalitní výučba.  

Voľnosť pri tvorbe ŠkVP.  

 
 

Návrhy opatrení na zlepšenie úrovne výchovy a vzdelávania:  
 
-  dodržiavať a neustále skvalitňovať úroveň služieb, 
-  pokračovať v spolupráci so ZŠ prostredníctvom dní otvorených dverí, prezentácií na verejnosti a návštev ZŠ     

pedagogickými pracovníkmi a členmi žiackej rady, 
- dopĺňať vybavenie školy vhodnými IKT, 
- pokračovať s čo najväčším počtom žiakov v organizovaní zahraničnej praxe. 
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21. VÝSLEDKY ÚSPEŠNOSTI ŠKOLY PRI PRÍPRAVE NA VÝKON POVOLANIA 
A UPLATNENIE ŽIAKOV NA PRACOVNOM TRHU 

 
Kód Kód a názov 

študijných 
a učebných odborov   

Ukazovateľ 

celkový 
počet 

absolventov  

počet žiakov 
ďalšieho 

štúdia 

počet 
zamestnaných 

žiakov 

z toho: počet evidovaných 
nezamestnaných 

žiakov  k 15. 09. 2019 
počet žiakov 

zamestnaných 
v odbore, ktorí 

vyštudovali 

6323 K  Hotelová akadémia 12 2 10 10 4 

6446 K Kozmetik 5 3 2 2 3 

6324 M Manažment 
regionálneho CR 

6 6 - - 2 

3158 M Styling a marketing -  - - - 

6444 H Čašník, servírka 8 3 5 5 2 

6445 H Kuchár 6 2 4 4 2 

2964 H Cukrár  8 4 4 4 1 

6456 H Kaderník  5 4 1 1 - 

6421 L Spoločné stravovanie 6 - 6 6 3 

6426 L Vlasová kozmetika 1 - 1 1 1 

6491 G Obchodná prevádzka 3 - 3 3 - 

Spolu: 60 24 36 36 18 

 
 

22. INFORMÁCIE O PSYCHOHYGIENICKÝCH PODMIENKACH VÝCHOVY 
A VZDELÁVANIA 

 
Psychohygienické  podmienky boli na dobrej úrovni. Vyučovanie na základe požiadaviek žiakov, ich rodičov a súhlasu  
hygieny začínalo o 7.20 hod. Prvá prestávka je 5 minút, druhá 10 minút, tretia 20 minút. 4., 5., 6., - 5 minút.. Medzi 7. 
a 8. hodinou je 5 minútová prestávka. Žiaci sa stravovali v  jedálni, kde v rámci  OV bola strava pripravovaná žiakmi 
učebného odboru kuchár a čašníci zabezpečovali obsluhu. V škole bol bufet, kde si žiaci mohli kúpiť desiatu a nápoje 
(bez kofeínu). 
Rozvrh hodín bol robený (pokiaľ je to možné) v zmysle psychohygienických zásad a bez voľných hodín. Vyučovanie 
v triedach sa delilo na skupiny podľa jednotlivých  učebných a študijných odborov a podľa jazykov.  

 
 

23. ÚDAJE O VOĽNOČASOVÝCH AKTIVITÁCH ŠKOLY 
Záujmová činnosť: 
- prehľad útvarov záujmového vzdelávania a ich zamerania v školskom roku 2018/2019: 
 

Zaradenie Názov krúžku Počet žiakov 
Vedúci krúžku 

(meno a priezvisko) 

Spoločensko-vedné Kurz portugalčiny 6 Mgr. L. Esteves Hatala 

Nemecky s úsmevom 6 Ing. M. Boco Zigová 

Príprava na VŠ z anglického jazyka 6 Mgr. M. Šimkovič 

Prírodovedné Matematika hrou 10 Mgr. S. Bažíková, PhD. 

Technické    

Umelecké    

Športové Badmintonový krúžok 9 Mgr. T. Bartko 

Turistický krúžok 10 Bc. G. Kohútová 

Iné Mladý barista 6 PaedDr. P. Janíček, MBA 

Somelier 6 Mgr. Z. Stoličková 

Barmanský 6 Mgr. M. Hrabušová 

Účtovníctvo hrou 6 Mgr. D. Dubovcová 

Kurz finančnej gramotnosti 4 Mgr. D. Dubovcová 
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- prehľad umiestnenia žiakov v krajských, celoslovenských a medzinárodných kolách predmetových olympiád 
a postupových súťaží (nie regionálne kolá): 
 

Úroveň Súťaž 
Meno žiaka  

(družstvo chlapci/dievčatá) 
Umiestnenie 

Krajské kolo    

   

Celoslovenské 
kolo  

   

   

Medzinárodné 
kolo 

   

   

 
 
- prehľad umiestnenia žiakov v krajských, celoslovenských a medzinárodných kolách športových súťaží (nie 
regionálne kolá): 
 

Úroveň Súťaž 
Meno žiaka  

(družstvo chlapci/dievčatá) 
Umiestnenie 

Krajské kolo    

   

Celoslovenské 
kolo  

   

   

Medzinárodné 
kolo 

   

   

 
 
 
 
Dátum: 23. 10. 2019 
 
  
 
 
 
                                                                                                               Mgr. Július Bruncko, v. r. 
                                                                                                                         riaditeľ školy 


